Konzeption

0000000000000000

Kreuzgraben 13
13156 Berlin
www.kinder-im-kiez.de



Inhalt

Y] 1 PP 3
L. WET SINA WIT? ettt e e ettt e e e e e e s e e e e e e e e e e 3
2. Wodurch zeichnet sich unsere padagogische Haltung aus?...........ccccccoiiiiiiiiiiinnnnn. 4
2.1 Welche Ziele haben Wir? ... 4
2.2 Warum ist das Spiel der Kinder besonders wichtig?..............ccooviiiiiiiiiiiiiies 4
2.3 Was bedeutet Projektarbeit? .............oooi e 5
2.4 Worum geht es bei den Bildungs- und Lerngeschichten?..............cocois 6
2.5 Was ist das POrtfOliO? ..........ooiiiiiiiiiiee et 6
2.6 Wie fordern wir die Gesundheit der Kinder? ... 7
2.7 Wie unterstitzen wir die sprachliche und mathematische Bildung?......................... 8
3._Wie gehen wir mit UDErgangen UM? ..........cc.cvoueiueoueeeeeeee e e e 9
3.1 Wie lauft die EINgewOhnuNG ab?.........cooiiiiiiiiie e 9
3.2 Wie wird der Ubergang in die Grundschule vorbereitet? ...............cccoocvvveeeveveeennnnn. 9
4. Wie sieht ein Tag in unserer Kita aus? ............coiiiiiiiiiiiiiii e 10
5. Wie arbeiten wir im Team ZUSamMEeN7..........ccoiiiiiiiiiiiiiee et 11
6. Wie stellen wir uns eine Erziehungspartnerschaft mit den Eltern vor?......................... 12
7. Was gibt es flr Kooperationspartner?...........ccooooviieiiiiii i e e 13
8. Quellen & LiteraturNiNWeISE...........couiiiiiiiiiiieiee e 14

> IO [0 0] o] £=YS 11U ] o PSP 15



Vorwort

Liebe Familien und padagogische Fachkrafte,

wir setzen uns fortwahrend mit der kindlichen Entwicklung, den Bedurfnissen von Kindern und
ihren Familien im Sozialraum der Kita auseinander und entwickeln Stlck fur Stiick Haltungen
und Werte, fir welche wir gemeinsam einstehen. Mit dieser Konzeption hoffen wir Ihnen so
kompakt wie moglich die wichtigsten Punkte zu unserer Kita darstellen zu kdnnen. Wir stehen
gerne fur vertiefende Gesprache zur Verfigung, sollten sich beim Lesen Fragen oder

Winsche ergeben.

Das Team der Kita Kreuzgraben

1. Wer sind wir?

Im Zuge der Entstehung eines neuen Wohngebietes in Pankow-Niederschénhausen, wurde
unser Kindergarten am 01. August 1999 erdéffnet. Seit Juli 2006 gehort unsere Einrichtung zu
der Kinder im Kiez GmbH, einem anerkannten freien Trager von Kindertagesstatten in Berlin.
Der Ortsteil Pankow-Niederschdnhausen zeichnet sich durch seine zahlreichen Parks und
Grunanlagen, alte Stadtvillen, Mehrfamilienhduser und neu erbaute Hauser aus. Die Kita
selbst befindet sich in einem solchen Neubaugebiet. In unmittelbarer Nahe Iadt der Brosepark
zum Spielen und Bewegen ein. Es gibt eine Grundschule, mehrere Oberschulen, eine
Feuerwehrwache und ein Kino im direkten Kita-Umfeld. Auch die Schonholzer Heide,
Schlosspark, Burgerpark und der Botanische Garten sind mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln
schnell zu erreichen. Die meisten von uns betreuten Familien leben in unmittelbarer
Umgebung unserer Kita. Es besuchen uns Kinder aus verschiedenen Nationen, einige Kinder
wachsen mehrsprachig auf. In unserem zweigeschossigen Haus gibt es sechs helle
Gruppenraume, grol’e Spielflure, einen Mehrzweckraum und eine eigene Kiiche. Ein
grolRzligig gestalteter Garten, mit Schaukeln, Kletterturm, Sandkasten und Freiflachen bietet
den durchschnittlich 90 Kindern, die wir betreuen, zu jeder Jahreszeit viel Platz zum Lernen
und Spielen. Die Kinder werden bei uns in einer gro3en Altersmischung vom 1. bis zum 6.
Lebensjahr betreut. Durch die Altersmischung ermoglichen wir ein familienahnliches
Zusammenleben und legen den Grundstein flr das Erlernen von sozialen Kompetenzen als
Grundlage flr das Leben in einer demokratischen Gesellschaft. Den Kindern wird durch diese
Gruppenform zur grotmdglichen Selbstandigkeit und Eigeninitiative verholfen. Sie werden
von zwei bis drei pddagogischen Fachkraften begleitet. Auch gruppenibergreifend kénnen die
Kinder zusammenspielen, lernen und an gemeinsamen Projekten arbeiten. Dadurch lernen
sie sich untereinander sowie alle padagogischen Fachkrafte und Raume kennen. Die

Grundlage unseres padagogischen Handelns bildet das Berliner Bildungsprogramm, die
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padagogische Rahmenkonzeption und das Leitbild der Kinder im Kiez GmbH. Den
Schwerpunkt unserer padagogischen Arbeit bilden die Bildungs- und Lerngeschichten und die

Bildungsdokumentation im Portfolio.

2. Wodurch zeichnet sich unsere padagogische Haltung aus?

2.1 Welche Ziele haben wir?

Als padagogische Fachkrafte haben wir jedem Kind gegeniliber eine positive Grundhaltung.
Wir sehen uns als verantwortungsbewusste, kompetente und liebevolle Bezugspersonen und
als Vorbilder im Kitaaltag. Mit unserer padagogischen Arbeit holen wir die Kinder dort ab, wo
sie sich gerade in ihrer Entwicklung befinden. Wir erkennen individuelle Begabungen und
fordern ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten. Die kindliche Neugier ist dabei eine natirliche
Eigenschaft, die wir erhalten mochten. Wir regen explorative Erfahrungen an, helfen den
kindlichen Wissensdurst zu stillen und bieten gleichzeitig genligend Geborgenheit und
Vertrauen, damit sich die Kinder sicher fiihlen kdnnen. Beim Lernen der Kinder verstehen wir
uns als Begleitende. Wir unterstiitzen, motivieren, helfen, spornen an, lassen gewahren und
sind selbst Lernende. So kénnen sich die Kinder in einem ko-konstruktiven Prozess nach
eigenen Interessen entwickeln und ihren individuellen Persdnlichkeiten entsprechend
wachsen. Wir wollen den Kindern in einem lebensnahen Lernen Erfahrungen erméglichen, die
ihnen helfen, sich in gegenwartigen und zukinftigen Lebenssituationen gut zurechtzufinden.
Wir versuchen, den Kindern ein friedliches Zusammenleben von Menschen verschiedener
Kulturen und Geschlechter nadherzubringen und vorzuleben. Als padagogische Fachkrafte
bieten wir klar erkennbare Strukturen, die den Kindern Sicherheit bieten und ihnen helfen,
selbststandig zu werden. Wir schaffen einen Ort, an dem sie selbstwirksam Erfahrungen
sammeln sowie Gemeinsamkeit und Toleranz erfahren kénnen. Wir Ubernehmen eine
Mitverantwortung flr die soziale, emotionale und kognitive Entwicklung der Kinder sowie ihre

korperliche und seelische Gesundheit.

2.2 Warum ist das Spiel der Kinder besonders wichtig?

Im Spiel kénnen sich Kinder ausdriicken und das Leben spielerisch bewaltigen. Sie haben die
Méglichkeit der Selbstdarstellung, des Auslebens ihrer Geflihle, lernen Probleme und Konflikte
zu l6sen und kénnen ihrer Fantasie freien Lauf lassen. Sie lernen ihr eigenes Handeln und
Verhalten auf das der anderen Kinder oder Erwachsenen abzustimmen. Das Spiel hat eine
elementare Bedeutung fir die Entwicklung der Kinder und ist als Haupttatigkeit der Kinder ihre

grofte Lernchance Uberhaupt. Daher ist es uns ein besonderes Anliegen den Kindern
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ausreichend Zeit und Materialien hierflr zur Verfligung zu stellen. Die Raume unserer Kita
sind daher von den padagogischen Fachkraften gemeinsam mit den Kindern so eingerichtet,
dass die Kinder selbststandig alles benutzen kénnen und sie ihren Bedurfnissen entsprechend
altersgerecht aktiv werden konnen. Es gibt Bauecken, ausgestattet mit verschiedenen
Materialien und Werkzeugen. Weiterhin gibt es Puppenecken, Kuschel- und Leseecken,
vielfaltiges Bastelmaterial — offenstehend und jederzeit fir die Kinder frei zuganglich — und
sorgfaltig ausgewahlte, didaktische und gesellschaftliche Spiele. AuRerdem gibt es viele
Materialien, die die Experimentierfreudigkeit der Kinder anregen. Jeder Bildungsbereich ist

vertreten und somit jedem Kind zuganglich.

2.3 Was bedeutet Projektarbeit?

Die Projektarbeit ist ein Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Im Kita-Alltag beobachten
wir die Kinder sehr genau: Was beschaftigt sie gerade, welche Interessen haben einzelne
Kinder, welche Erlebnisse und Eindriicke werden von ihnen geaulert, welche Fragen gibt es?
Die Kinder beteiligen sich an der Themenwahl und gestalten die Planung, Umsetzung und
Dokumentation aktiv mit. Dies geschieht zum Beispiel im Morgenkreis oder im Laufe des
padagogischen Alltags. Aufbauend auf den Interessen der Kinder entwickeln wir gemeinsam
mit ihnen Angebote und Projekte. Hierbei kdnnen die Kinder Wissen aus verschiedensten
Sachgebieten erlangen und eigene Erfahrungen fir die Gruppe nutzbar machen. Wir
unterstitzen die Kinder dabei herauszufinden, welche Formen des Lernens es gibt, und geben
ihnen somit die Moglichkeit, die flr sie geeigneten Lernformen anzuwenden. Mdogliche
Themenschwerpunkte orientieren sich dabei an den Bildungsbereichen des Berliner
Bildungsprogramms:

e Gesundheit

e Soziales und kulturelles Leben

o Kommunikation: Sprachen, Schriftkultur und Medien

¢ Kunst: Bildnerisches Gestalten, Musik, Theaterspiel

e Mathematik

e Natur — Umwelt — Technik
Diese Bildungsbereiche sind dabei keinesfalls strikt voneinander zu trennen, sondern oft eng
miteinander verwoben, sodass Projekte oft mehrere Bildungsbereiche gleichzeitig
ansprechen. Das Projektthema wird so lange gemeinsam bearbeitet, bis die Fragen der Kinder
beantwortet sind oder sich neue Interessen ergeben. Die Dauer des Projekts und die
geplanten Aktivitaten sind also nicht von vornherein von den Erwachsenen festgeschrieben,

sondern entwickeln sich im laufenden Geschehen weiter. Die Dokumentation der Projekte
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erfolgt in Form von Wanddokumentationen, in den Portfolios der Kinder sowie den
Projektordnern der einzelnen Gruppen, sodass sie fur Kinder, Eltern und padagogische

Fachkrafte einsehbar sind.

2.4 Worum geht es bei den Bildungs- und Lerngeschichten?

Wir beobachten und beschreiben das Lernen der Kinder in den verschiedensten Situationen
und kénnen darauf aufbauend ihre Interessen entsprechend férdern und unterstitzen. Durch
die Beobachtungen werden fir uns die individuellen Lernwege der Kinder, ihre Fahigkeiten
und Kenntnisse erkennbar. Auch kommen Lerndispositionen zum Ausdruck.
Das heil3t:

e Wasist das Interesse des Kindes und woran erkenne ich dieses?

e Woran erkenne ich das Engagement des Kindes?

e Woran erkenne ich das Standhalten bei Herausforderungen und Schwierigkeiten?

e Wie druckt sich das Kind aus und wie teilt es sich mit?

e Woran erkenne ich, dass das Kind an einer Lerngemeinschaft mitwirkt und

Verantwortung Gbernimmt?

Wir kdnnen anhand dieser Analyse erkennen, um welche Art des Lernens es geht. So kann
zwischen forschendem Lernen, Lernen aus Erfahrung, Lernen durch Ubernahme
vorhandenen Wissens oder vermittelndem Lernen unterschieden werden. Wir sehen welche
Bildungsbereiche berthrt werden und ob die Situationen ausreichend dazu beitragen den
Interessen der Kinder nachgehen zu kénnen. Aus teilnehmenden Beobachtungen im freien
Spielen entstehen individuelle Lerngeschichten fur das Kind. Diese Lerngeschichten werden
dem Kind in Form von, mit Bildern ausgestalteten, Briefen von den padagogischen Fachkraften
an das Kind verfasst, vorgelesen und gemeinsam im Portfolio hinterlegt. Im Austausch mit
dem Team werden Sichtweisen zusammengetragen, verglichen und diskutiert. Dies ist flir
unsere Arbeit mit den Kindern sehr wichtig. Durch die freien Beobachtungen hat sich der Blick
auf die Kinder verandert. Wir nehmen sie noch aufmerksamer wahr und lernen sie besser
kennen. Wir sehen eher, wenn etwas Wichtiges fir ein Kind passiert, sind gespannt auf
Lésungswege, die die Kinder finden, um etwas zu lernen und staunen Uber ihren

Erfindungsreichtum, um Ziele zu erreichen.

2.5 Was ist das Portfolio?

Im Portfolio werden die Bildungs- und Lerngeschichten, die Dokumentation der Projekte und
das alltagliche Lernen der Kinder zusammengefasst. Zusatzlich dokumentieren wir die

Sprachentwicklung der Kinder in Form von wortlicher Rede und Erklarungen der Kinder zu
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ihren eigenen Werken. So entsteht eine individuelle Bildungsdokumentation des jeweiligen
Kindes. Die Portfolios stehen den Kindern jederzeit zur Verfigung und stellen so auch eine
Lernprozessbegleitung dar, da die Kinder sich stets bereits Geleistetes in Erinnerung rufen
kénnen. Im Verlauf des Portfolios werden die individuelle Entwicklung sowie Starken und
Interessen der Kinder deutlich. Die Dokumentation erfolgt hierbei stets mit den Kindern
gemeinsam. Die Kinder sind an der Auswahl der Inhalte ihres Portfolios beteiligt und werden
dabei von den padagogischen Fachkraften unterstitzt. Das Portfolio dient so als gemeinsames

Arbeitsinstrument von Kindern, Eltern und padagogischen Fachkraften.

2.6 Wie fordern wir die Gesundheit der Kinder?

Die Gesundheit ist ein wichtiger ganzheitlicher Aspekt der friihkindlichen Entwicklung, der sich
in unserem gesamten Tagesablauf widerspiegelt. Neben einer gesunden Erndhrung sind uns
daher ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen Ruhe und Bewegung und Aktivitat an der
frischen Luft ein groRes Anliegen. Ebenso wichtig ist es einen gesunden Umgang mit Stress
und Frustration zu lernen. Dadurch erreichen wir unser Ziel, die Gesundheit der Kinder zu
starken, das heildt sie in ihrem korperlichen, seelischen und sozialen Wohlbefinden zu
unterstitzen. Die Kinder sollen darin bestarkt werden ihren eigenen Kdrper kennenzulernen
und anzunehmen, sowie korperliche Gegebenheiten anderer Kinder wahr zu nehmen, zu
respektieren und als Teil der Gruppe zu erleben. Wir sind eine selbst kochende Einrichtung
und legen somit groRen Wert auf eine gesunde, ausgewogene Ernahrung unserer Kinder. Bei
der Zubereitung der taglichen Mittags- und Vespermahlzeiten wird flr eine vollwertige
Erndhrung gesorgt, wobei neben den Qualitatsstandards unseres Tragers auch die
Empfehlungen der Deutschen Gesellschaft fir Erndhrung von unserem Kichenteam
berlcksichtigt werden. Auf Kinder mit attestierten Allergien und Unvertraglichkeiten sowie
kulturelle Besonderheiten wird nach Ricksprache mit der Kitaleitung selbstverstandlich
Rucksicht genommen. Den Kindern werden taglich frisches Obst, Gemuse sowie frei
zugangliche kalorienarme Getranke wie Wasser und Tee angeboten. Uns ist eine anregende
Esskultur wichtig, in der die Kinder neben dem Erfahren von Tischsitten auch die Gelegenheit
erhalten, sich mit Gleichaltrigen und den padagogischen Fachkraften in Tischgesprachen Uber
ihre Themen auszutauschen. In einer angenehmen Atmosphare lernen die Kinder durch die
Begleitung der Padagoginnen ihren Hunger und Durst nach und nach selbst einzuschatzen.
Durch die Beteiligung am Tischdecken, das eigenstandige Portionenauffillen oder die
Méglichkeit, aus der Kiiche Nachschlag fiir die ganze Gruppe zu holen, regen wir die Kinder
zur Selbststandigkeit. So kann jedes Kind im Alltaglichen Selbstwirksamkeit erfahren. Durch

Ideen wie das monatliche Kinderwunschessen oder den bebilderten Speiseplan férdern wir
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aullerdem die Partizipation. Bei der Sauberkeitsentwicklung orientieren wir uns am
Entwicklungsstand des einzelnen Kindes und unterstitzen das Kind auf behutsame und
individuelle Art und Weise. Hierbei beriicksichtigen wir die zunehmende Selbststandigkeit des
Kindes, indem wir ihm seine Entscheidungsfahigkeit zugestehen. Wir wahren stets einen
grenzachtenden Umgang zu jedem Kind. Fir uns als padagogische Fachkrafte ist es
selbstverstandlich auf die Kinder in ihrer Persdnlichkeit und nicht in ihrer Geschlechterrolle
einzugehen. Jungen und Madchen haben (gleichermalen die Chance auf
Selbstverwirklichung. Ein fur uns sehr wesentlicher Aspekt ist der eigenverantwortliche
Umgang mit dem Korper. Kinder lernen bei uns Grenzen aufzuzeigen, das bedeutet, auch zu

Erwachsenen "Nein!" sagen zu durfen.

2.7 Wie unterstutzen wir die sprachliche und mathematische Bildung?

Kinder nutzen Sprache nicht nur zur sozialen Interaktion und Verstandigung untereinander
oder um Wissen zu erfragen, sondern auch um ihre Emotionen, Wiinsche und Bedurfnisse
auszudricken, sich zu identifizieren und sich spielerisch in der Welt auszudriicken. Genauso
haben Kinder einen eigenen Zugang zur Mathematik. Vielmehr als Zahlen und Rechnen
bedeutet Mathematik fur Kinder, die Welt in ihrer RegelmaRigkeit zu verstehen. Sie sortieren,
vergleichen, verteilen, ordnen und nutzen Muster, Mengen und GréRRen. Diesen intrinsisch
motivierten Ansatz nutzen wir bei uns in der Kita und integrieren die sprachliche und
mathematische Bildung in den Alltag. Aus alltaglichen Situationen heraus wie zum Beispiel
Essens-, Wickel-, Garderoben-, Spiel- oder in Konfliktsituationen entstehen spielerische
Lerngelegenheiten. U.a. im Morgenkreis, in Projekten oder dem Freispiel bieten sich taglich
Méoglichkeiten, sprachliche und mathematische Fahigkeiten auszubilden. Fur die
alltagsintegrierte Bildung begleiten die padagogischen Fachkrafte die Kinder sprachlich,
geben korrektives Feedback, Singen, Reimen, bleiben im Gesprach, stellen Medien, Schrift
und Symbole zur Verfigung, fungieren als sprachliches Vorbild, stellen Fragen, héren zu und
nehmen schon bei den Jldngsten vielfaltige, nonverbale Ausdrucksformen wahr. Auch
gemeinsames Quatsch-, Fantasie- und Geschichtenerzahlen regt die sprachliche Bildung an.
Die mathematische alltagsintegrierte Bildung unterstitzen wir zum Beispiel, indem wir immer
wieder neue Lernsituationen schaffen, Fragen stellen, motivieren, Experimentieren auch mal
irritieren. Wir geben Raum und Zeit, stellen diverse Materialien zum Wiegen, Messen,
Sortieren, Bauen, Schitten usw. bereit. Ebenso regt gemeinsames Musizieren und Tanzen
zur Erfahrung von Rhythmus, RegelmaRigkeit und Muster an. Bei Ausflligen in den Sozialraum

analysieren und kategorisieren wir mit den Kindern die Welt. Auch das gehdrt zur kindlichen

Seite 8 von 15



Grunderfahrung der Mathematik dazu. Aus den neuen BBP-Boxen Sprache und Mathematik
erhalten wir im Team immer wieder neue Impulse fur die Gestaltung der alltagsintegrierten
Bildung und nutzen auch die Mdglichkeit der Selbst- und Teamreflexion, um Kinder in ihren

sprachlichen und mathematischen Kompetenzen zu starken.

3. Wie gehen wir mit Ubergdngen um?

3.1 Wie lauft die Eingewohnung ab?

Unser Konzept zum ersten bedeutenden Ubergang aus der Familie in die padagogische
Einrichtung orientiert sich am ,Berliner Eingewéhnungsmodell“. Die Eltern sind als wichtigste
Bindungspersonen die "Experten" ihrer Kinder, die Fachkrafte sind die ,Expertlnnen” flr den
padagogischen Prozess. Um als padagogische Fachkrafte eine feinflihlige Beziehung zum
Kind aufzubauen ist es unser Ziel eine vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
einzugehen. Dazu begleitet ein Elternteil das Kind wahrend der ersten Wochen in der Kita,
solange bis Kind und Eltern ausreichend Sicherheit erlangt haben. Wichtige Grundsteine
bilden neben einem ausfihrlichen Gesprach am Anfang und am Ende der Eingewohnung, der
regelmafige Austausch Uber die Entwicklung des Kindes in der Kita. Somit kénnen wir
individuell auf das Kind und die Eltern eingehen und schaffen eine Basis fur die bestmogliche
Entwicklung des Kindes und die Herausbildung seiner Fahigkeiten und Gaben. Um den Eltern
das Vertrauen in die Kita zu starken, unterstitzen wir sie durch Verstandnis,
Einfihlungsvermégen und Offenheit. Weitere Informationen zum dazugehdrigen
Qualitatsstandard erhalten Familien bei der Aufnahme in unserer Kita Gber den Kinder im Kiez

Flyer zur Eingewohnung.

3.2 Wie wird der Ubergang in die Grundschule vorbereitet?

Die Vorbereitung auf die Schule beginnt bereits mit der Aufnahme eines Kindes in unsere Kita.
Durch eine fortlaufende ganzheitliche Forderung unterstitzen wir die Kinder bei der
Entwicklung eines positiven Selbstbildes, von Selbstvertrauen und der Erweiterung ihrer
Selbststandigkeit. Um den Ubergang in die Schule bestméglich meistern zu kdnnen, missen
die Kinder lernen, ihre alltdglichen Aufgaben selbst zu meistern. Deshalb steht im letzten
Kitajahr die Forderung der Selbststandigkeit im besonderen Fokus. Hierbei geht es nicht nur
darum, Dinge allein zu erledigen, sondern das Vertrauen in sich zu entwickeln, es
selbststandig schaffen zu kénnen. AuRerdem wird darauf geachtet, dass die Kinder sich Uber
einen langeren Zeitraum mit einer Aufgabe auseinandersetzen und nach Lésungen suchen.

Konzentration und Ausdauer sind wichtige Kompetenzen, um dem Unterricht folgen zu
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kénnen. Auch das Sozialverhalten spielt hier eine wichtige Rolle. Die Kinder miissen lernen,
sich gegenseitig ausreden zu lassen und aushalten, nicht immer als erstes sprechen zu dirfen.
Da nicht immer alles beim ersten Mal gelingt, ist es von grof3er Bedeutung, dass die Kinder
mit Misserfolgen umgehen kdnnen. Damit sie nicht gleich zu Beginn den Mut verlieren, sollen
sie ein positives Bild vom Lernen und der Schule entwickeln. Der Ubergang zur Schule ist ein
bedeutender Entwicklungsschritt fir die Kinder, der auch fir die Eltern wichtige
Veranderungen mit sich bringt. Um diese bestmdglich beim Ubergang zu begleiten, beginnt
das letzte Jahr in der Kita mit einem Elternabend fir alle Einschuler/-innen. Alle Einschiler/-
innen treffen sich dann gruppentbergreifend einmal in der Woche, um gemeinsam Projekte,
die speziell fur Ihre Altersgruppe entwickelt werden, zu bearbeiten. Zu diesen Projekten finden
regelmafig Ausflige statt. Hierbei lernen die Kinder die 6ffentlichen Verkehrsmittel kennen
und erlangen wichtige Kompetenzen fir lhren spateren Weg in die Schule. Ab Januar starten
wir mit unserem “Ohrentraining”, ein Sprach-Spiel-Programm zur phonologischen
Bewusstheit. Hier sammeln die Kinder erste Erfahrungen mit der Lautstruktur der deutschen
Sprache. Dies bildet eine wichtige Grundlage fir das Schreiben- und Lesenlernen in der
Schule. Durch unsere Kooperation mit der HasenGrund-Schule wollen wir die vorhandenen
Erfahrungen und Kompetenzen beider Bildungseinrichtungen nutzen. Zu unseren
gemeinsamen Projekten zahlen gegenseitige Hospitationen und der Besuch der Schule mit
den Einschller/-innen. Unser gemeinsames Ziel ist es, den Ubergang zur Schule fir die Kinder
gleitend zu gestalten. Wir verabschieden unsere Kinder mit einem Zuckertutenfest. AuRerdem
erhalten sie ihre Portfolios. Bei der Betrachtung ihrer Arbeiten erkennen die Kinder, wie viel
Wissen und Fahigkeiten sie bereits erworben haben. Das hierbei gesammelte Selbstvertrauen
und die erfahrene Wertschatzung der Kinder durch die Erwachsenen, sind wichtige
Grundbausteine, an denen die Padagogen/innen in der Schule ansetzen und weiterarbeiten

kénnen, mit dem Ziel den Kindern einen erfolgreichen Start in die Schule zu ermdglichen.

4. Wie sieht ein Tag in unserer Kita aus?

6:30 Uhr: Beginn der Offnungszeit / Friihdienst

8:00 Uhr: Fruhstuck

9:00 - 11:30 Uhr: Morgenkreis, Spiel, Projektarbeit, Aufenthalt im Garten
11:30 Uhr: Mittagessen

12:00 — 14:00 Uhr: Mittagsruhe

14:30 — 15:00 Uhr: Vesperverpflegung

15:00 - 17:30 Uhr: Spiel, Aufenthalt im Garten

17:30 Uhr: Ende der Offnungszeit
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5. Wie arbeiten wir im Team zusammen?

Wir sind ein Team aus derzeit 17 padagogischen Fachkraften mit verschiedenen Aus- und
Weiterbildungen, zwei Kichenmitarbeiterinnen, einem Hausmeister und einer Kitaleitung
sowie einer stellvertretenden Leitung. In unserem Team arbeiten Facherzieher/-innen flr
Integration, Sprache und frihkindliche Bildung. Sie sind als Multiplikatoren in unserer Kita tatig
und besuchen kitatibergreifend gemeinsame Fachtage, Fortbildungen und Arbeitsgruppen der
Kinder im Kiez GmbH. Je nach Notwendigkeit stehen die Facherzieher/-innen auch in Kontakt
mit externen Institutionen und Therapeuten des jeweiligen Kindes. So werden durch
regelmafigen Austausch weitere Fordermoglichkeiten im Gruppenalltag entwickelt und im
Forderplan festgehalten. Tragerintern sind wir Uber Fach-AGs, Kitaleitungsrunden und
MS365Teams vernetzt und die padagogische Fachberatung steht uns bei Bedarf begleitend
zur Seite. In Kleinteamgesprachen, Dienstberatungen und sogenannten Mittagsrunden setzen
wir uns mit padagogischen Themen auseinander, tauschen uns zu Wissensstanden und
Haltungen aus, beraten uns kollegial zu den Lernprozessen der Kinder und informieren uns
gegenseitig Uber relevante Neuigkeiten. In Teamgesprachen herrscht eine vorurteilsbewusste
Haltung und es gibt die Gelegenheit, eigene Normen, Werte und moralische Vorstellungen zu
reflektieren. Konflikte regen zur Selbstreflexion, Toleranz und einem hdéflichen Umgangston
an, gemeinsam suchen wir nach passenden Lésungswegen. Besonders wenn notwendige
Veranderungen im Team umgesetzt werden muissen oder Entscheidungen in der
Verantwortung der Kitaleitung getroffen werden, sollen mdglichst alle Betroffenen nach ihrer
Sichtweise gefragt und in ihren individuellen Bedurfnissen berlcksichtigt werden. So kdnnen
wir uns in flachen Hierarchien stets positiv weiterentwickeln. Alle padagogischen
Fachkrafte sind motiviert sich weiterzubilden, um hochqualifizierte Leistungen,
entsprechend den Bedurfnissen der von uns betreuten Kinder und Familien zu
erbringen. Um unsere eigene Arbeitsqualitat einschatzen und verbessern zu kdnnen,
fuhren wir jahrlich eine interne Evaluation durch, bei denen das Team eigene
Ressourcen erkennt und weiterfuhrende Ideen entwickelt. In regelmafRigen Abstanden
werden die internen Ergebnisse mit externen Evaluationen und Elternbefragungen
abgeglichen. Ausgehend von den Bedurfnissen der Familien und einem zeitgemalien
padagogischen Selbstverstandnis haben alle Kitas bei Kinder im Kiez die folgenden
Qualitatsstandards entwickelt:

e Angebote und Projekte

¢ Aufnahme eines Kindes in die Kita

e Beobachten und Dokumentieren

¢ Eingewthnung
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e Erndhrung in der Kita

e Gestaltung des Ubergangs in die Grundschule

e Interne Evaluation

e Kinderschutz

e Raumgestaltung

e Zusammenarbeit mit Eltern

e Einarbeitung neuer Mitarbeiterinnen

e Beschwerdemanagement
Um die Familien Uber unsere Standards zu informieren haben wir verschiedene Medien, wie
zum Bespiel: Info- und Elternbriefe, Flyer, thematische Elternabende und
Elternsprechersitzungen, zur Seite. Die Website der Kinder im Kiez GmbH bietet aulerdem

anschauliche Videos zu unterschiedlichen padagogischen Themen.

6. Wie stellen wir uns eine Erziehungspartnerschaft mit den
Eltern vor?

Beim Eintritt in unsere Kita findet zunachst ein ausflihrliches Aufnahmegesprach zwischen den
Eltern und der Kitaleitung statt, dass zum Kennenlernen und der gegenseitigen Information
dienen soll. Wir wollen, dass jedes Elternteil die Gewissheit hat, dass sich sein Kind bei uns
wohl fuhlt, eine liebevolle und kompetente Betreuung erfahrt und in seiner Entwicklung optimal
unterstutzt und geférdert wird. Wichtig ist uns, dass die Kinder harmonische Umgangsformen
zwischen padagogischen Fachkraften und Eltern spuren. Wir wollen das Vertrauen der Eltern
gewinnen und einen regen Austausch tber Vorstellungen und Erziehungsfragen flhren. So
kénnen auftretende Probleme zeitnah geklart und ein gemeinsamer Lésungsweg gefunden
werden. Wir machen unsere Arbeit den Eltern gegenlber durch Wanddokumentationen,
Projekthefter und Portfolios transparent, sodass sie jederzeit gut informiert sind, was ihre
Kinder bei uns erleben und wie sie sich entwickeln. Um dies zu realisieren, fuhren wir
regelmaflig Elternabende wund Elterntreffen durch. Ebenso finden regelmalige
Entwicklungsgesprache statt und wir nehmen uns Zeit in Tldr- und Angelgesprachen, die
alltaglichen Dinge zu besprechen. Wir informieren im Foyer und gruppenindividuell an
Infotafeln und in Elternbriefen. Die Eltern werden von uns angeregt, sich an Festen zu
beteiligen, sei es durch ldeen oder aktives Mithelfen. Ebenfalls sind unsere Eltern gern
gesehen, wenn es heildt, bei Gruppenaktivitaten, zum Beispiel im Rahmen von Projekithemen
oder gemeinsamen Bastelnachmittagen, mitzuwirken. Hospitationen im laufenden Betrieb sind
in Absprache mit den padagogischen Fachkraften ebenfalls moglich. Einmal im Quartal findet

mit der Leitung unserer Kita eine Elternsprecherrunde statt. Dieses Treffen wird genutzt, um
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eventuell anstehende Probleme zu besprechen oder gruppeninterne Belange und Interessen
zu diskutieren. Weiterhin werden Informationen, die den Kita-Alltag betreffen, an die Eltern
weitergegeben, die Gestaltung der Hohepunkte geplant und Erfahrungen ausgetauscht. Des
Weiteren werden fir uns realisierbare und den Kita-Alltag unterstitzende Vorschlage und
Ideen der Eltern umgesetzt. Einmal jahrlich findet online eine Gesamtelternvertretersitzung bei
der Kinder im Kiez GmbH statt.

7. Was gibt es fur Kooperationspartner?

Wir arbeiten u.a. mit folgenden Personen und Institutionen zusammen:

o Offentlicher Gesundheitsdienst zur arztlichen und zahnarztlichen Untersuchung

e HasenGrund-Schule

o Padagogische Fachschulen fir Sozialwesen

e Padalogik: Fachschule und Fortbildungsinstitut fur Sozialpadagogik

e SEMINARWUNSCHE: Erste-Hilfe
Als Kita haben wir uns von der Zusammenarbeit mit externen Bildungsanbietern distanziert,
da wir der Auffassung sind, Kinder profitieren von einem ganzheitlichen und alltagsintegrierten
Bildungskonzept weit mehr als von festgelegten Aktivitaten zu festgelegten Zeiten. AuRerdem
kénnen wir auf diesem Wege sicherstellen, dass alle Kinder unabhangig von ihrer familiaren

Situation den gleichen Zugang zu allen Bildungsbereichen haben.
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9. Impressum

Kinder im Kiez GmbH
Kita Kreuzgraben
Kreuzgraben 13
13156 Berlin

T 0307071 5519

kreuzgraben@kinder-im-kiez.de

www.kinder-im-kiez.de

www.meine-kita-in-berlin.de

Amtsgericht Berlin-Charlottenburg HRB 9190, Geschéftsfuhrung: Lars Unbehaun
Kitaleitung: Felicia Mendez

Stellvertretende Kitaleitung: Nicolle Mittank
Stand der Konzeption: 07.2025

Die Konzeption wurde im gemeinsamen Austausch vom padagogischen Kita-Team erarbeitet,

aktualisiert und wird fortlaufend weiterentwickelt.
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